OUTPLACEMENT &
NEWPLACEMENT

Verantwortungsvoll trennen,
regional verbinden.

(s:achsentalent

lhr strategischer Partner fiir den Personalumbau
im sachsischen Mittelstand.



Die Herausforderung

Restrukturierungen und Trennungsprozesse sind in
der aktuellen Transformation der sachsischen
Industrie oft unvermeidlich.

Doch eine Kuindigung birgt Risiken:

e Produktivitatsabfall durch Unruhe in der
verbleibenden Belegschaft.

e Reputationsverlust in der Region und bei
Fachkraften

e Rechtsstreitigkeiten und hohe Gerichtskosten.



Die Losung

Das Headhunter-Prinzip

Im Gegensatz zu klassischen Outplacement-
Anbietern verbinden wir Karrierecoaching mit einem
aktiven Kunden-Netzwerk. Als Branchen-Insider des
sachsischen Mittelstands vermitteln wir Menschen
nicht nur ,auf dem Papier”, sondern oft direkt in neue

Vakanzen.

Das Ergebnis
Ein fairer Abschied ist

die beste Visitenkarte -
fur Ihre zukinftige

: anderer Arbeitgeber
Personalakquise.
neues Aufgabengebiet




lhre Vorteile auf einem Blick

fur das Unternehmen

Betriebsausgabenabzug: Die Kosten fiir die
Outplacement-Beratung sind in voller Hohe
als Betriebsausgaben steuerlich abzugsfahig.

SV-Ersparnis: Es fallen keine zusatzlichen
Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung an,
da die Leistung nicht zum steuerpflichtigen
Arbeitslohn zahlt.

Kostensenkung: Reduzierung von
Abfindungszahlungen und Verkiirzung von
Kiindigungsfristen.

Imagepflege: Erhalt der Arbeitgebermarke,
fairer Trennungsprozess, Schutz des
Betriebsfriedens.

fur den Mitarbeiter

Lohnsteuerfreiheit: Die Beratungsleistung ist
fiir den Mitarbeiter nach § 3 Nr. 19 EStG
lohnsteuerfrei (kein geldwerter Vorteil).

Perspektive: Professionelle
Standortbestimmung, Marktcheck und
personliche Begleitung in der
Ubergangsphase.

Netzwerk-Vorteil: Zugang zu unserem
Firmen-Pool und zum
verdeckten Stellenmarkt.

Support: Optimierung der Bewerbungs-
strategie und intensives Coaching fiir
Vorstellungsgesprache.

www.sachsentalent.de




Warum mit uns?

A Regional verwurzelt
Wir kennen die Entscheider in Sachsen.

. Branchenfokus

Wir verstehen die technischen Profile Ihrer Mitarbeiter.

MK Ergebnisorientiert

Unser Ziel ist nicht nur das Coaching, sondern die
Anschlussbeschaftigung.

Kontaktieren Sie uns fur ein vertrauliches und
unverbindliches Erstgesprach.

+49(0)371 64613340
kontakt@sachsentalent.de

Sachsentalent GmbH
Annaberger Str. 240
09125 Chemnitz www.sachsentalent.de



